
Основания, условия и порядок обжалования решений и действий 

государственных органов,  

подведомственных им учреждений и их должностных лиц 

 

Решения и действия (бездействие) работников ТОГБОУ ДО «Центр 

развития творчества детей и юношества» (далее - Центр) могут быть 

обжалованы в порядке, определенном нормами Федерального закона от 

02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации» (далее - Федеральный закон). 

Гражданин имеет право обратиться к директору Центра свободно и 

добровольно (ст. 2 Федерального закона). 

Требования к письменному обращению к директору Центра по поводу 

действия или бездействия работников Центра: 

гражданин в своем письменном обращении в обязательном порядке 

указывает: либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного 

лица, либо должность соответствующего лица; 

свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии); почтовый 

адрес, по которому должны быть направлены ответ; уведомление о 

переадресации обращения; излагает суть предложения, заявления или 

жалобы; ставит личную подпись и дату. 

В случае необходимости в подтверждение своих доводов гражданин 

прилагает к обращению в письменной форме документы и материалы либо 

их копии (ст. 7 Федерального закона). 

 

В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или 

через своих представителей вправе (согласно ст. 45 Федерального закона от 

29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»): 

1) направлять в органы управления организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, обращения о применении к работникам 

указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат 

обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся;  

2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о 

наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника;  

3) использовать не запрещенные законодательством Российской 

Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.  

 

Способы правовой защиты граждан: 

-  административный, т.е. проверка вышестоящим в порядке 

подчиненности органом (должностным лицом) законности, обоснованности и 
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целесообразности принятия и исполнения административных актов, 

нарушивших, по мнению гражданина, его права и свободы; 

- судебный (рассмотрение и разрешение судами общей юрисдикции 

при использовании гражданско-процессуальной формы жалоб на действия 

(решения) органов управления, нарушивших права и свободы граждан). 

Судебный порядок обжалования регламентирует глава 22 Кодекса 

административного судопроизводства Российской Федерации. 
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